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ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez —

Matészalkai Tavhdszolgaltaté Korlatolt Feleloségii Tarsasag iigyvezetdi tisztségének
betoltésére vonatkozoé palyazati fethivasrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkorményzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. §. (6) és (7)
bekezdései szerint a Képviselo-testiilet a feladatkdrébe tartozod kozszolgaltatdsok ellatasara
gazdalkodé szervezetet alapithat, valamint alapitast kévet6en kinevezi annak vezet6jét.

A Matészalkai Tavhészolgaltaté Korlatolt Feleloségli Tarsasag (4700 Matészalka, Munkacsy
u. 17., adészama: 11247269-2-15, cg: 15-09-062288) Matészalka Varos Onkorményzatanak
kizarélagos tulajdondban 4116 gazdasigi tarsasiga. A Képviseld-testillet a Matészalkai
Tavhoészolgaltaté Korldtolt Feleloségili Tarsasdg iigyvezetésének megvalasztasardl szélo
79/2021. (VIL.01.) hatdrozatdval a gazdasagi tarsasag iigyvezetdjének 2021. jilius 02. napj4tol
hatérozatlan idétartamra Valu Tibort nevezte ki. Valu Tibor tigyvezetéi tisztségérsl 2022.
julius 31. napi hatéllyal irdsban lemondott.

A Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:25 § (1)
bekezdés d) pontja alapjan lemondassal megsziinik a vezetd tisztségviselé megbizatdsa. A
hivatkozott rendelkezés (4) bekezdése alapjan, ha a jogi személy milkodéképessége ezt
megkivanja, a lemondads az 0j vezetd tisztségviseld kijelolésével vagy megvélasztisival,
ennek hidnyaban legkésébb a bejelentést6l szdmitott hatvanadik napon valik hatilyossa.
Amennyiben a Tisztelt Képviselo-testiilet, mint tulajdonos Valu Tibor ligyvezeté lemondasat
tudomasul veszi gondoskodni sziikséges Uj iigyvezetd megvalasztisarél a Matészalkai
Tévhoszolgaltato Kft. térvényes miiksdése érdekében.

Mitészalka Varos Képviseld-testiiletének a Matészalka Varos Onkorméanyzat vagyonérél és a
vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorldsardl szolé 21/2012. (X.19.) énkorményzati
rendelet 24. § (2) bekezdésének d) pontja alapjén azon gazdasagi tarsasagokban, amelyekben
az Snkorményzat legaldbb tobbségi befolyassal rendelkezik, a legfdbb szerv hataskérébe
tartozo, tulajdonost megilletd jogokat a képvisel6-testillet gyakorolja, igy a tarsasig
ligyvezetOjének, feliigyeldbizottsag tagjainak és a konyvvizsgaldjanak - a jeldlésre vonatkozo
torvényi eléirdsok figyelembevételével torténd - kinevezését (megvalasztisa), felmentését,
visszahivasat.

A Ptk. 3:114. §-a alapjan a vezet§ tisztségvisel6i megbizatas 5 évre szdl.



Javaslom, hogy Matészalka Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete az elbterjesztéshez
mellékelt palyazati felhivasban foglaltak szerint tegyen kozzé nyilvanos pélyazati felhivast a
Matészalkai Tavhdszolgéltaté Kft. tigyvezetdi allashelyének 2022. augusztus 01. napjatél 5
éves hatarozott iddére torténd betoltésére. Javaslom, hogy a munkakdr tovabbra is
munkaviszony keretében keriiljon betoltésre.

A pilyézati felhivast a Kelet-Magyarorszag megyei napilapban, a Magyar Nemzet orszigos
napilapban, valamint a helyben szokasos médon javaslom kdzzétenni.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy a fentiek figyelembevételével az eldterjesztést
targyalja meg és a mellékelt hatarozattervezet szerint hozza meg dontését.

Matészalka, 2022. janius 16.

Dr. Hanusi Péter
polgirmester



hatarozat-tervezet

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
...... /2022, (..v....l)
HATAROZATA

Matészalkai Tavhészolgiltaté Kft. ligyvezetdi tisztségének betoltésére vonatkozé
palyazati felhivasrél

A Képviselo-testiilet

1.) Valu Tibor tigyvezetd lemondasat tudomasul veszi, egyben megkdszéni a Matészalkai
Tavhoszolgaltatd Kft. vezetd tisztségviseléi megbizatdsa sordn végzett lelkiismeretes és
aldozatos munkaéjat.

2.) A Matészalkai Tavhdszolgaltaté Kft. tigyvezetdi tisztségének betdltésére nyilvanos
palyazatot ir ki és elfogadja az hatarozat mellékletét képezd palyazati felhivast.

3.) Megbizza a polgarmestert a palyazati felhivas kozzétételére és a beérkezett palyazatok
képviselo-testiilet elé torténd terjesztésére.

Hatéridd: azonnali
Felelés: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Matészalka, 2022. .........

Dr. Hanusi Péter Dr. Takacs Csaba
polgarmester jegyzo



melléklet a .... /2022. (...) hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS
a Matészalkai Tavhdszolgiltaté Kft. ligyvezetéi tisztségének betdltésére

Matészalka Viros Onkormanyzata (4700 Matészalka, Hoésok tere 9.) — mint a Kft
egyszemelyes tulajdonosa — palydzatot hirdet a Matészalkai Tavh6szolgaltato Kit. ligyvezetdi
tisztségének betoltésére.

A palyazatot meghirdeté munkaltaté:
Matészalka Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

A munkaltatoi jogkor gyakorléja:
Matészalka Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete
Egyéb munkaltatdi jogkort Matészalka Varos Onkorményzat Polgdrmestere 14tja el.

Munkavégzés helye:
A Matészalkai Tavhészolgaltat Kft. székhelye: 4700 Matészalka, Munkécsy u. 17.

A Mitészalkai Tavhdészolgaltaté Kft. £6 tevékenységi kore:
gozellatas, légkondicionalas

A foglalkoztatas jellege:
A Munka torvénykényvérdl szolé 2012. évi 1. tv. alapjan hatdrozott idejli
munkaviszonyban f6foglalkozdsu munkavallalokénti foglalkoztatis.

Az ligyvezetdi tisztség bet6ltésére 1étesitett munkaszerzddés az alapitoi dontést kdvetden
hatarozott idére (5 évre) sz6l, 3 honap probaidd kikstésével.

Bérezés:
Az ligyvezetd javadalmazasit a munkaltatdé és a munkavéllalo kdzds megegyezéssel
hatérozza meg.

Az iigyvezeto feladatai:

— az eredményes mikodéshez sziikséges szakmai ¢és gazdalkodasi feltételek
koordinalasa, biztositasa

— a tarsasag napi munkdjanak operativ iranyitdsa és ellen6rzése a jogszabalyok és az
Alapité Okirat keretei kozott, illetve a tulajdonos dontéseinek megfelelden

— a tulajdonosi elvardsoknak megfeleld iizletpolitika és gazdalkodasi koncepcid
kialakitasa és végrehajtisa

— Dbeszallitok palyaztatasa, szerzGdéskotés

— munkaéltatéi jogok gyakorlasa a tarsasig munkavallaloi felett, a munkatirsak
irdnyitasa, motivalésa, ellen6rzése

— folyamatos kapcsolattartds a tulajdonos Onkorményzattal, a tarsasig beszamolasi
kotelezettségének teljesitése

A palyazoéval szemben tamasztott elvarasok:
a) cselekviképesség
b) biintetlen eléélet



¢) magyar allampolgarsag
d) gépészmeérndki vagy energetikival kapcsolatos felséfoki (egyetemi, fbiskolai)
miiszaki végzettség, amennyiben a palyaz6 nem rendelkezik a megjelolt végzettség
valamelyikével, annak vallalasa, hogy a kinevezésétdl szamitott legrovidebb hataridén
belill megkezdi ez iranyu tanulmanyait és megszerzi a sziikséges képesitést
e) felhaszndléi szintli szamitogépes ismeretek
f) legalabb ,,B” kategérias gépjarmiivezet6i engedély
g) gazdasagi tirsasdgok mikodésével kapesolatos torvények és jogszabalyok ismerete
h) j6 kapcsolatteremt6, érdekegyeztetd €s kommunikécios készség
i) a palyazonak meg kell felelni
a Polgari torvénykoényvrol sz616 2013. évi V. térvény III. cim VL. fejezetében,
— az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szolo 2007. évi CLIL
térvényben,
— aMunka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény 211, §-aban
— a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasidgok takarékosabb miikddésérél szold
2009. évi CXXII. térvényben megfogalmazott eldirasoknak.

A palydzat elbiralasa soran elényt jelent:
- miszaki szakiranyu végzettség
- vezetdi tapasztalat
- tdvhOszolgaltatas teriiletén szerzett munkatapasztalat

A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazo:

— fényképes szakmai 6néletrajzat

— iskolai végzettséget, képesitést igazold okiratok masolatat

— szakmai tapasztalatot, gyakorlatot igazolé dokumentumokat

— 3 hénapnal nem régebbi hatosagi erkdlesi bizonyitvany

— atarsasag mikodtetésével kapcsolatos vezetdi, szakmai elképzeléseit, kozép és hosszii
tavu fejlesztési koncepcidjat

— bérigényét

— nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal dsszefliggd kezeléséhez hozzajarul (1. sz. melléklet)

— nyilatkozat arrél, hogy palyazatéval kapcsolatban a képviseld-testiileti iilés keretében
hozzajérul nyilt iilés tartasahoz (2. sz. melléklet)

— nyilatkozat a Polgari térvénykdnyvrél sz6lo 2013. évi V. torvény Harmadik konyve
szerinti kizar6 feltételekrdl és osszeférhetetlenségi okokrél, valamint a Munka
torvénykonyve 211. § szerinti sszeférhetetlenségrél (3. sz. melléklet)

— nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy sikeres palydzat esetén az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrél szoldo 2007. évi CLIL tdrvény alapjan
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének eleget tesz (4. sz. melléklet)

— nyilatkozat arr6l, hogy sikeres pélyazat esetén a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miik6désérol szoldé 2009, évi CXXII. tv. szerinti adatok
kozzétételéhez hozzajarul (5. sz. melléklet)

Munkakor betolthetoségének idépontja:
A munkakoér 2022, augusztus 01. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2022. julius 18. (hétf6) 16.00 éra



A palyazatot érvényesen gy lehet benyujtani, hogy az a fenti hataridére Matészalka Varos
Onkorményzat — 4700 Matészalka, Hsok tere 9. — jegyz0i titkarsdgara beérkezzen.

A postén feladott palyazatok csak akkor tekinthetéek hataridén beliil benytjtottnak, ha annak
kézhezvételére a palyazat beérkezési hataridejének lejartaig sor keriil a megjeldlt helyen.
Postazasi késedelem vagy egyéb, a palyazon kiviili okbdl eredd késedelem kockazatat a
palyazo viseli.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositas kérhet6: Potosné dr. Kovacs Zsuzsanna aljegyzétol a
44/501-391 telefonszamon, illetve az aljegyzo@mateszalka.hu e-mail cimen.

A palyazat benyujtasanak helye és médja:

A pélyézatot a megadott hatarid6ig egy példanyban, zart boritékban, postai uton (4700
Matészalka, HOs6k tere 9.) vagy személyesen munkaidében a jegyz6i titkarsagon (4700
Matészalka, Hosok tere 9. 1. emelet 12 sz. szoba) lehet benyljtani. A hataridén tal érkezett
palyazat érvénytelen.

A boritékon fel kell tiintetni: ,,Pdlydzat a Mdtészalkai Tdvhdszolgdliaté Kft. iigyvezetdi
tisztségének betoltésere”.

A palyazat elbiralasa:

A benytjtott palyazatokat Matészalka Varos Onkorményzatinak Képvisels-testiilete biralja
el. A palyazokat az eredményr6l Matészalka Varos Onkormanyzata a palydzat benyajtdsanak
hataridejétol szamitott 30 napon beliil értesiti. A palyazatok benyujtisanak ténye és annak
tartalma az adatvédelmi el6irdsoknak megfeleléen keriilnek kezelésre.

Matészalka Véros Onkormanyzata fenntartja magénak a jogot a palyazat érvénytelenné
nyilvanitasara. A palyazatok kezelése bizalmasan torténik.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:

Mitészalka Véros Onkorméanyzat honlapja: www. mateszalka.hu
Kelet-Magyarorszag megyei napilap

Magyar Nemzet orszagos napilap

Matészalka, 2022, junius .....

Dr. Hanusi Péter
polgarmester



1. sz. melléklet

NYILATKOZAT
ARlirott .....ooveeiii e, hozz4jérulok az alabbi személyazonosit6é adataim

SZULEtEST hely, 1d0: ..o e
LA I e s

péalyazati eljarassal Osszefliggd kezeléséhez és tudomdsul veszem az adatkezelésrdl szolo
tajékoztatasban foglaltakat.

TAJEKOZTATAS

Az ¢érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogi és jogorvoslati lehetdségei (az informéacids
onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szol6 2011. évi CXII. tv. 14. §, 18. § és a
22-24. §-ai szerint):

14. § Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeld és az annak megbizasibdl vagy
rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatai vonatkozadsiban az e
térvényben meghatarozott feltételek szerint

a) az adatkezeléssel Osszefliggd tényekr6l az adatkezelés megkezdését megel6zben
tajékoztatast kapjon (a tovabbiakban: el6zetes tajékozddashoz vald jog),

b) kérelmére személyes adatait és az azok kezelésével Osszefiiggd informdicidkat az
adatkezel6 a rendelkezésére bocsdssa (a tovabbiakban: hozzaféréshez valo jog),

¢) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait
az adatkezel6 helyesbitse, illetve kiegészitse (a tovabbiakban: helyesbitéshez vald jog),

d) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatai
kezelését az adatkezeld korlatozza (a tovabbiakban: az adatkezelés korlatozasahoz valo jog),

e) kérelmére, valamint az e fejezetben meghatarozott tovabbi esetekben személyes adatait
az adatkezeld torolje (a tovabbiakban: torléshez valo jog).

18. § (1) A helyesbitéshez val6 jog érvényesiilése érdekében az adatkezeld, ha az altala,
illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozé altal kezelt személyes
adatok pontatlanok, helytelenek vagy hianyosak, azokat - kiilondsen az érintett kérelmére -
haladéktalanul pontositja vagy helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval
dsszeegyeztethetd, az érintett ltal rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy
az érintett altal a kezelt személyes adatokhoz fiizétt nyilatkozattal kiegésziti (a tovabbiakban
egyiitt: helyesbités).

(2) Mentesiil az (1) bekezdésben meghatarozott kitelezettség aldl az adatkezeld, ha

a) a pontos, helytalld, illetve hidnytalan személyes adatok nem éllnak rendelkezésére és
azokat az érintett sem bocsétja a rendelkezésére, vagy

b) az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valddisaga kétséget kizaréan
nem allapithaté meg.



(3) Ha az adatkezeld az (1) bekezdésben meghatdrozottak szerint az altala, illetve a
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozé 4altal kezelt személyes adatokat
helyesbiti, annak tényér6l és a helyesbitett személyes adatrél tajékoztatja azt az adatkezel6t,
amely részére a helyesbitéssel érintett személyes adatot tovéabbitotta.

22. § Jogainak érvényesitése érdekében az érintett a VI. Fejezetben meghatdrozottak szerint

a) a Hatésag vizsgilatdt kezdeményezheti az adatkezeld intézkedése jogszerliségének
vizsgalata céljabol, ha az adatkezel6 a 14. §-ban meghatarozott jogainak érvényesitését
korlatozza vagy ezen jogainak érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja, valamint

b) a Hatdsag adatvédelmi hatdsigi eljarasanak lefolytatasat kérelmezheti, ha megitélése
szerint személyes adatainak kezelése sordn az adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy
rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgoz6 megsérti a személyes adatok kezelésére vonatkozd,
jogszabalyban vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirasokat.

23. § (1) Az érintett az adatkezelo, illetve - az adatfeldolgozé tevékenységi kérébe tartozo
adatkezelési miveletekkel osszefliggésben - az adatfeldolgozé ellen birdsaghoz fordulhat, ha
megitélése szerint az adatkezeld, illetve az ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozé a személyes adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabilyban
vagy az Eurdpai Unio kételezd jogi aktusdban meghatarozott eléirdsok megsértésével kezeli.

(2) Azt, hogy az adatkezelés a személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy
az Eurépai Uni6 kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eldirdsoknak - igy kiiléndsen a 2. §
(3) bekezdésének hatlya ald tartozé adatkezelések esetén a 4. § (1)-(4a) bekezdésben
meghatarozott alapvetd kovetelményeknek - megfelel, az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
kételes bizonyitani.

(3) A pert az érintett - valasztdsa szerint - a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerint
illetékes térvényszEk el6tt is megindithatja.

(4) A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a
Hatésag az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

(5) Ha a birosag a keresetnek helyt ad, a jogsértés tényét megdllapitja és az adatkezel6t,
illetve az adatfeldolgoz6t

a) a jogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére,

b) az adatkezelés jogszerliségének helyreallitasara, illetve

c) az ¢rintett jogai érvényesiilésének biztositdsara pontosan meghatirozott magatartis
tanusitasara
kotelezi, €s sziikség esetén egyuttal hataroz a kértérités, sérelemdij iranti igényrdl is.

(6) A birosag elrendelheti itéletének - az adatkezeld, illetve adatfeldolgozé azonositd
adatainak kozzétételével torténd - nyilvanossdgra hozatalat, ha az itélet személyek széles
korét érinti, ha az alperes adatkezeld, illetve adatfeldolgozé kozfeladatot ellatd szerv, vagy ha
a bekovetkezett jogsérelem sulya a nyilvanossagra hozatalt indokolja.

24. § (1) Ha az adatkezeld, illetve az 4ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljar6
adatfeldolgoz6 a személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdpai
Unié kotelez6 jogi aktusaban meghatarozott eldirasokat megsérti és ezzel masnak kart okoz,
koteles azt megtériteni.



(2) Ha az adatkezel6, illetve az é&ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgoz6 a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurépai
Unié kotelezd jogi aktusdban meghatdrozott eléirasokat megsérti és ezzel mas személyiségi
jogat megsérti, az, akinek személyiségi joga sérelmet szenvedett, az adatkezel6tdl, illetve az
altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozotdl sérelemdijat ko vetelhet.

(3) Az adatkezel6 mentesil az okozott karért valéo felelosség és a sérelemdi
megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kéart vagy a személyiségi jog
megsértésével okozott jogsérelmet az adatkezelés korén kiviil es6é elharithatatlan ok idézte
elo.

(4) Az adatfeldolgozé mentesiil az okozott karért valé felelosség és a sérelemdij
megfizetésének kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy az 4altala végzett adatkezelési
miveletek sordn a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurépai
Unié kotelezd jogi aktusdban meghatirozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terheld
kotelezettségek, valamint az adatkezeld jogszer(i utasitasainak betartasaval jart el.

(5) Az adatkezel6 ¢€s az éltala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd,
tovabba a kozos adatkezel6k és az altaluk megbizott vagy rendelkezésiik alapjan eljaro
adatfeldolgozok a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurépai
Unio koételezo jogi aktusdban meghatarozott el6irasok megsértésével okozott

a) karért az érintettel szemben egyetemlegesen felelnek, valamint

b) személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat egyetemlegesen kitelesek megfizetni az
érintettnek.

(6) Nem kell megtériteni a kéart és nem kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a
kar a karosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem a személyiségi jogi
jogsérelmet szenvedd személy szdndékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

KeIt: ittt eaes
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JAKCIME: ..ot )

nyilatkozom, hogy a benytjtott palyazatommal kapcsolatban hozzjarulok ahhoz, hogy a
palyazati anyagomat, személyese adataimmal egyiitt a palyazatokat véleményezd bizottsag és
dontést hozé képviseld-testiilet nyilt {ilés keretében targyalja.

Tudomasul veszem, hogy az {ilések anyaga Matészalka Varos honlapjan kdzzétételre keriil,
valamint az tilésekrol késziilt jegyz6konyvek szintén kdzzétételre keriilnek.
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kijelentem, hogy a Polgari térvénykonyvrél szol6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)
3:22. §-a szerinti vezetd tisztségviseldvel szembeni kovetelményeknek megfelelek és velem
szemben az alabbi kizaré okok nem éllnak fenn:

Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatdsahoz szikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesziés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fl1z8d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentestilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit ¢ foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Kijelentem, hogy velem szemben a Ptk. 3:115. §-a szerinti, alabbi Gsszeférhetetlenségi okok
nem allnak fenn:

A vezetd tisztségviseld — a nyilvdnosan mikdds részvénytarsasidg részvénye
kivételével — nem szerezhet tarsasdgi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld
olyan gazdasigi tdrsasigban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi
tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezetd tisztségvisel. Ha a vezetd
tisztségviseld 11j vezetd tisztségviseléi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol
szamitott tizendt napon beliil kételes e tényr6l értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol
mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyelbizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld €s hozzatartozdja — a mindennapi élet szokésos tigyleti
kivételével — nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasdg
fétevékenysége korébe tartozo szerzédéseket.

Kijelentem tovabb4, hogy velem szemben a Munka torvénykdnyvérdl szold 2012. évi L tv.
211. §-a szerinti, alabbi 6sszeférhetetlenségi okok nem éllnak fenn:

A vezetd tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt nem létesithet.

A vezetd

a) nem szerezhet részesedést — a nyilvdnosan mikodd részvénytarsasigban vald
részvényszerzés kivételével — a munkaltatoéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet végzo, vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé
mas gazdalkodd szervezetben,

b) nem kothet sajat nevében vagy javara a munkaltato tevékenységi korébe tartozod
iigyletet,

tovabba



c) koteles bejelenteni, ha a hozzatartozdja tagja a munkaltatééval azonos vagy ahhoz
hasonlé tevékenységet folytaté vagy a munkaltatéval rendszeres gazdasagi
kapcsolatban 4ll6 gazdasagi tarsasagnak, vagy vezetdként munkavégzésre irdnyuld
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltatonal.

Alulirott ezliton nyilatkozom, hogy velem szemben az alabbi dsszeférhetetlenségi ok 4ll fenn,
melynek megsziintetésérol — sikeres palyazat esetén, a munkaéltaté dontésének fiiggvényében
— haladéktalanul gondoskodom:

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

Kelt: oo e,

a nyilatkozatot tev alairasa



4, sz. melléklet

NYILATKOZAT
ATUNTOE ... egissmmne < oo o com53 o oo o U e 00 mvemnnemrnvnsnnnvanananesss GEHERESDa o s s o aln sn o s G s oesases
(SZUL: eonenin e R e« o e TR o e e oo T e v e vavaraenrassosesannnnninnsesmmeteensnsssnms
AL e h et et e e et e et e e et e a e ee e en et ere e e anens
TAKCIIIE: o .uuviiiini e e et e e s e v e e b e et v s s @SR e s s anone s b o e dhh e e e an neas )

nyilatkozom, hogy sikeres palydzat esetén az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrol szl 2007. évi CLII. torvény altal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségemnek eleget teszek.

Kelt: oo
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nyilatkozom, hogy sikeres palydzat esetén a koztulajdonban &ll6 gazdasigi tarsasagok
takarékosabb miikodésérdl szol6é 2009. évi CXXII. tv. 2. § (1) bekezdése szerinti adataim
kozzétételéhez hozzajarulok.

Kelt: oo s
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TAJEKOZTATAS

A koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi
CXXII. tv. 2. § (1) bekezdése alapjan:

A koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tirsasag a kozzététel iddpontjaban fennallé adatok alapjan
kozzéteszi a vezeld tisztségviselok, a feliigyel6bizottsagi tagok, a munka térvénykényvérdl
sz616 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint vezetd alldst munkavallalok,

valamint az Onalléan cégjegyzésre vagy a bankszdmla feletti rendelkezésre jogosult
munkavallalok

a) nevét,

b) tisztségét vagy munkakorét,

¢) munkaviszonyban 4116 személy esetében

ca) a munkavéllalé részére a munkaviszonya alapjan kozvetlenil vagy kézvetve nyujtott
pénzbeli  juttatdsokat, ezen beliil kiilon feltiintetve alapbérét, egyéb idSbérét,
teljesitménybérét, valamint az id6bért megalapozé id6tartamot, illetve a teljesitménybért
megalapozo teljesitménykovetelményeket,

cb) az Mt., kollektiv szerz8dés, illetve a munkaszerzddés alapjan jaré mértéket megjellve a
munkavallaléra irdnyadd végkielégités, illetve felmondasi id6 id6tartamat,

cc) az Mt. 228. § alapjan kiko6tott idtartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,

d) a gazdasagi tarsasiagokrol szolo 2006. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Gt.) 22. § (2)
bekezdés a) pontja szerinti jogviszony, valamint a feliigyelébizottsagi tagok esetén

da) a megbizasi dijat,

db) a megbizasi dijon feliili egyéb jarandosagokat,

dc) a jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatdsokat.
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